
 
 
				  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort in Vollzeit oder Teilzeit 

DIGITAL MARKETING MANAGEMENT (M/W/D)

DEINE AUFGABEN:
	× Content Creation: Planung und Erstellung von Inhalten für Website, Blog, Social Media  

	 & Newsletter
	× Storytelling: Entwicklung von Athleten- & Produktstories, die Emotionen wecken und  

	 die Community begeistern
	× Content Management: Veröffentlichung und Betreuung auf verschiedenen digitalen Plattformen
	× Visuelle Abstimmung: Sicherstellen, dass Bild- & Videomaterial zu deinen Beiträgen passt
	× Advertorials: Aufbereitung von Inhalten für Fachmagazine und Medienpartner
	× Reichweitensteigerung: Kontinuierlicher Ausbau der digitalen Präsenz
	× Unterstützung bei Launches: Newsletter, Landingpages & Social Media Content

DEIN PROFIL: 
	× Studium oder Ausbildung in Medien, Kommunikation oder Marketing
	× Mind. 2 Jahre Berufserfahrung im digitalen Content- oder Storytelling-Bereich 
	× Fließendes Deutsch & Englisch in Wort und Schrift
	× Erfahrung mit CMS-Systemen (WordPress), E-Commerce (Shopware) & Newslettern (Mailchimp)
	× Social Media Know-how und Gespür für digitale Trends
	× Kenntnisse in Mediengestaltung (Adobe Suite, Canva) von Vorteil
	× Verständnis für die Zielgruppe und Leidenschaft für Outdoor-Sport
	× Idealerweise Erfahrung im Kite- und/oder Paraglidingsport 
	× Flexibilität & Reisebereitschaft für Events, Messen & Wettbewerbe

UNSER ANGEBOT:
	× Ein international erfolgreiches Unternehmen im Sportbereich
	× Vollzeit heißt 37,5 h/Woche (Freitag ab 13:30 Uhr frei)
	× umfangreiche Mitarbeiter-Vorteile (z.B. EGYM Wellpass/ EdenRed Gutscheinkarte, BAV)
	× Eigenverantwortliches, kreatives Arbeiten in einem jungen und hochmotivierten Team
	× Förderung von Gleitschirmfliegen und Kitesurfen
	× Möglichkeit unsere eigenen Produkte zu testen
	× Persönliche Entwicklungsmöglichkeiten
	× Sehr hoher Freizeitwert aufgrund der Lage zwischen Alpen und Chiemsee
	× Eigene Kantine mit täglich frisch zubereiteten Speisen
	× Attraktive Mitarbeiterbenefits 

Wenn dich diese Herausforderung anspricht, du bereits Erfahrung in einer ähnlichen Position  
gesammelt hast und ein zuverlässiger Teamplayer mit selbstständiger und eigenverantwortlicher  
Arbeitsweise bist, dann freuen wir uns auf vollständige Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstel-
lung und möglichem Eintrittstermin an hr@skywalk.org.

Die Skywalk GmbH & Co. KG wurde im Jahr 2001 gegründet und ist mit ihren drei Geschäfts-
bereichen skywalk paragliders, FLYSURFER und FLARE Trendsetter in den Sparten Gleitschirm und 
Kitesurfing. Die Begeisterung für Luft und Windkraft, Entwicklung und Balance sind die Grundlage 
unseres Erfolgs und Miteinanders.
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